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重庆市人民政府

重 庆 警 备 区

关于印发《重庆市民兵权益

保障办法》的通知

渝府发〔2026〕14 号

各区县（自治县）人民政府，市政府各部门，有关单位：

现将《重庆市民兵权益保障办法》印发给你们，请认真贯彻

执行。

重庆市人民政府 重庆警备区

2026 年 7 月 12 日

（此件公开发布）
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重庆市民兵权益保障办法

第一章 总 则

第一条 为规范和加强民兵权益保障工作，激励民兵担当职

责使命、积极完成任务，根据《中华人民共和国国防法》《民兵

工作条例》等有关法律法规，结合本市实际，制定本办法。

第二条 在本市域内开展民兵权益保障及有关活动，适用本

办法。

本办法所称优待和权益保障对象，为重庆市在编基干民兵和

编组基干民兵的企事业单位。

基干民兵的有效证件为基干民兵证，编组基干民兵的企事业

单位由各区县人民武装部提供证明。

第三条 市、区县政府应当加强对民兵权益保障工作的领导，

将民兵权益保障所需经费纳入本级财政预算。

第四条 市、区县政府和同级军事机关负责本辖区基干民兵

优待和权益保障的贯彻执行，本市域内国家机关、社会团体、企

事业单位应依照本办法规定，履行各自应尽的职责和义务。鼓励

社会组织、个人对民兵优待和权益保障提供相关支持。
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第二章 个人优先优待

第五条 在本市域内的公民加入基干民兵组织、履行国防义

务的，可享受以下荣誉礼遇：

（一）结合重庆市每 5 年评选表彰 1 次国防动员建设先进集

体和先进个人，对在规范和加强民兵权益保障工作中作出突出贡

献的集体和个人，区县政府、人民武装部应按规定组织开展评选

表彰及宣传活动。根据人选标准和结构比例，民兵工作优秀个人

同等条件下优先参评重庆市爱国拥军模范。

（二）市、区县政府有关部门应依法通过报刊、广播电视和

网络媒体加强民兵政策宣传，宣传民兵优秀典型先进事迹，营造

参加民兵组织光荣的社会风尚。

（三）各地举行军地重要庆典和纪念活动时可邀请民兵工作

先进单位和优秀个人代表参加。市、区县政府可会同同级军事机

关，在春节、建军节等重大节日期间走访慰问贡献突出的、生活

有困难的基干民兵。

（四）各级史志部门应将获得省部级、战区级以上表彰的民

兵及其事迹载入地方志。区县人民武装部应将民兵参加战区级以
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上组织的重大活动、专项任务或非战争军事行动等情况记入民兵

档案，获得表彰奖励或表现优异、作出突出贡献的可在重庆市革

命军事馆集中展示。开展国防教育可优先聘请民兵工作优秀个人

担任编外指导员、讲解员。

（五）鼓励人力资源部门提供职业指导、技能培训、创业指

导等服务，倡导国有企业、民营企业积极吸纳民兵就业。市、区

县退役军人事务部门可将民兵纳入退役军人、军人家属及其他优

抚对象就业招聘范围。

（六）倡导法律援助机构依法为民兵提供法律援助服务。

（七）鼓励和支持各类博物馆、纪念馆、美术馆等公共文化

服务场所和实行政府定价或指导价管理的公园、展览馆、名胜古

迹、景区对民兵减免门票。鼓励和支持餐饮、旅店、影院、商贸、

物流等单位或场所为民兵提供优惠服务。

第六条 鼓励不动产登记、就业创业服务和技能培训、公路

客运等公共服务机构对本辖区民兵提供优待服务。

第七条 区县人民武装部每月应向所属基干民兵干部发放

履职补助，具体标准由各区县政府根据当地经济发展水平、职工

工资收入等确定。
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第三章 参加军事训练及执行任务期间权益保障

第八条 民兵参加训练和执行任务期间，继续享有原工作单

位的工资、津贴和其他福利待遇，没有工作单位的应由组织单位

按照规定给予补贴补助，编兵单位不得以民兵参加上述活动为由

解除其劳动关系或聘用关系。

第九条 区县人民武装部组织民兵参加训练和执行任务

时，应为民兵购买人身意外伤害保险，所需经费从民兵事业费中

列支，并落实生活、物资保障等相关补贴规定；民兵参加夜间训

练或夜间执行任务超过翌日 0 时的，应享受夜餐补助；造成民兵

伤亡的，根据国家有关规定，应给予抚恤优待并享受相关待遇。

第十条 民兵在参加军事训练、比武竞赛和执行任务中取得

显著成绩的，可参照中国人民解放军有关规定的奖励项目和批准

权限，由军队给予奖励。

第十一条 民兵参加训练和执行任务期间，因遭遇突发性、

临时性事件导致家庭生活陷入困境的，各级政府和同级军事机关

应给予帮扶援助。

第四章 编兵单位权益
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第十二条 对在规范和加强民兵权益保障工作中作出突出

贡献并受到表彰的企业，在不违反公平竞争的前提下，可依法依

规享有相关扶持政策。成建制编组基干民兵的企事业单位可享受

以下优待服务：

（一）用于开展民兵工作的经费以及所属员工参加军事训练、

遂行应战应急任务等对企业生产经营造成的直接经济损失，企业

可提出申请，由军事机关商同级地方政府按照相关规定予以补偿。

（二）区县人民武装部应免费为编组民兵的企事业单位开展

军事技能训练和国防教育，优先提供训练场地。

第五章 证件管理使用

第十三条 重庆警备区统一规范基干民兵证样式，区县人民

武装部负责所属基干民兵的证件制作、发放、审验、更换、回收

等工作。

基干民兵证每年审验一次，每次审验后有效期为一年。基干

民兵在基干民兵证有效期内享受相关权益保障政策。基干民兵证

不得涂改、转借他人使用，丢失或损坏的应及时上报备案；到期
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未经审验或者民兵本人出队，证件自动失效。

第六章 附 则

第十四条 经区县政府、人民武装部审核认定，遂行应战应

急任务的普通民兵，在执行任务期间可参照本办法享受基干民兵

相关优待政策。

第十五条 区县政府、人民武装部可结合实际，制定具体实

施细则。

第十六条 本办法自 2026 年 12 月 1 日起施行。
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